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Gimnazijos oficialusis pavadinimas — Klaipédos suaugusiyjy gimnazija, trumpasis pavadinimas —
Suaugusiyjy gimnazija (toliau — Gimnazija). Duomenys apie Gimnazija, kaip juridinj asmenj, kaupiami
ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 303378556. Klaipédos suaugusiyjy gimnazijos buveinés
adresas — I. Simonaitytés g.24, LT 95134 Klaipéda. Gimnazijos interneto svetainé: www.ksgimnazija.lt.

Gimnazija savo veikla pradéjo 1953 m. kaip Klaipédos 3-i0ji vakariné viduriné¢ mokykla. 1998 m.
mokyklai suteiktas Klaipédos Naujakiemio suaugusiyjy vidurinés mokyklos pavadinimas. 2011 m. buvo
akredituota vidurinio ugdymo programa, o nuo 2012 m. jstaiga tapo Klaipédos Naujakiemio suaugusiyjy
gimnazija. 2014 m., sujungus Klaipédos Naujakiemio suaugusiyjy gimnazija ir Klaipédos Salio Semerio
suaugusiyjy gimnazija, jsteigta Klaipédos suaugusiyjy gimnazija. Nuo 2019 m. rugséjo 1 d. Gimnazijoje
veikia Jaunimo klasiy skyrius.

Gimnazijos teisin¢ forma — biudZetin¢ jstaiga, priklausomybé — Klaipédos miesto savivaldybés
(toliau — Savivaldybe).

Klaipédos suaugusiyjy gimnazija — iSskirtiné Klaipédos miesto Svietimo jstaiga, sudaranti
galimybes jvairaus amZiaus mokiniams tgsti mokslus, baigti mokykla ir jgyti bendrajj iSsilavinima.
Gimnazijoje jgyvendinamos Jaunimo klasiy skyriaus pagrindinio ugdymo, suaugusiyjy pagrindinio ir
vidurinio ugdymo bei neformaliojo Svietimo programos. Gimnazijoje mokosi suaugusieji nuo 16 mety,
siekiantys jgyti pagrindinj ar vidurinj i8silavinima, pagerinti karjeros galimybes arba suderinti mokymasi
su asmeniniais gyvenimo tikslais. Jiems sudarytos lankstaus mokymosi sglygos — mokytis galima
rytinése ir vakarinése grupése, derinant ugdyma su darbo grafiku ar Seimos jsipareigojimais. Tokia
mokymosi organizavimo sistema leidzia uztikrinti, kad kiekvienas besimokantysis turéty realig galimybe
testi mokslus, nepaisant gyvenimo aplinkybiy. Gimnazijos Jaunimo klasiy skyriuje mokosi 12—16 mety
mokiniai, patiriantys mokymosi, socialiniy, emociniy ar adaptacijos sunkumy. Skirtingai nei bendrojo
ugdymo mokyklose, jiems taikomas produktyviojo mokymosi principais grindZiamas ugdymo modelis,
kuris derina formalyjj ir neformalyjj Svietima, suteikia galimybe mokytis per prakting, kiirybing ir
technologing veikla.

Gimnazija yra baziné mokykla, vykdanti Nacionalinés Svietimo agentiiros organizuojamus
valstybinés kalbos, Lietuvos Respublikos Konstitucijos pagrindy, kalbos mokejimo kategorijy ir lietuviy
kalbos mokéjimo lygiy nustatymo egzaminus.



http://www.ksgimnazija.lt/

SITUACIJOS ANALIZE.

2025-2026 m. m. sukomplektuota 16 klasiy komplekty: 13 suaugusiyjy ir 3 Jaunimo skyriaus
klasés. Jose mokosi 356 mokiniai (2024—2025 m. m. — 328). IS jy 15 mokiniy turi specialiyjy ugdymosi
poreikiy (toliau — SUP), i$ kuriy 5 — didelius (2024-2025 m. m. — 14 SUP mokiniy, i§ jy 3 — didelius).
Gimnazijos veiklg uztikrina 30 pedagogy komanda — 10 metodininky, 14 vyresniyjy mokytojy ir 6
mokytojai. Pedagogai kryptingai tobulina profesines kompetencijas, siekia aukStesniy kvalifikaciniy
kategorijy (2026-2028 m. atestacijos programoje dalyvaus 2 mokytojai) ir nuolat stiprina ugdymo
kokybe. Pagalbg mokiniams teikia 9 Svietimo pagalbos specialistai: 2 psichologai, 2 socialiniai
veiklos sklandumg palaiko 20 aptarnaujancio personalo darbuotojy, atsakingy uz iikio, techninés bazés
ir aplinkos prieziiirg.

Ugdymo procesas Gimnazijoje individualizuojamas ir personalizuojamas, atsizvelgiant |
kiekvieno mokinio gebéjimus, patirt] ir mokymosi spragas. Dalis mokiniy, tiek Jaunimo skyriaus, tiek
suaugusiyjy klasese, mokslus tesia po ilgesniy pertrauky ar mokykly kaitos, todél jy pasirengimo lygis
daznai biina nevienodas. Siekiant uztikrinti mokymosi testinuma, individualia pazangg ir nuosekly
pasirengimg pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimui (toliau — PUPP) bei valstybiniams brandos
egzaminams (toliau — VBE), mokiniams teikiama pedagoginé, psichologin¢ ir socialiné pagalba. 2024—
2025 m. m. pagrindinio i$silavinimo pazyméjimus gavo 15 Jaunimo skyriaus mokiniy (94 proc.) ir 23
suaugusiyjy klasiy mokiniai (77 proc.). Vidurinio ugdymo programa baigé¢ 116 mokiniy: 83 (72 proc.)
mokiniai gavo brandos atestatus, o 33 (28 proc.) mokiniai — mokymosi pasiekimy pazyméjimus.
Vidutinis laikyty VBE skaicius — 2,2, o visy VBE jvertinimy vidurkis — 41,2.

D¢l nuolatinés mokiniy kaitos kyla i$§tikiy uztikrinant stabily ir nuosekly ugdymo procesa, todél
viena i§ Gimnazijos prioritetiniy kryp¢iy — gerinti mokiniy lankomumg ir stiprinti atsakomybe¢ uz
mokymosi rezultatus. Siekdama didinti mokiniy jsitraukimg ir motyvacija, Gimnazija modernizuoja
ugdymo aplinkag — klasés apriipintos Siuolaikine kompiuterine technika, dalyje kabinety jrengta
hibridiniam mokymui pritaikyta jranga, jrengti poilsio ir nusiraminimo kambariai.

Gimnazijos bendruomen¢ aktyviai jsitraukia ] miesto ir Salies konkursus, kiirybinius projektus bei
socialines akcijas, taip ugdydama pilietiSkuma, bendruomeniskumga ir savanorystés vertybes ir palaiko
bendradarbiavimg su socialiniais partneriais vietos, Salies ir tarptautiniu lygmeniu. Nuo 2024 m.
Gimnazija dalyvauja tarptautiniame projekte ,,Happy Teacher — Happy Future* (,,Laimingas mokytojas
— Laiminga ateitis*), bendradarbiaudama su Latvijos, Estijos ir Suomijos suaugusiyjy Svietimo
mokyklomis. Taip pat jau ketvirtus metus tgsiama partnerysté su vieSgja jstaiga ,,Humana People to
People Baltic* (HPP Baltic) socialinés programoje ,,Valgyk protingai!*“ — projekte ,,Sveikas! Sotus!
Laimingas!“, skatinan¢iame sveikg gyvenseng ir socialing atsakomybe.

SSGG ANALIZE
STIPRYBES SILPNYBES

e Stipri materialiné ir technologiné baze — e Mazéjanti dalies mokiniy mokymosi
moderniai jrengtos klasés, geras techninis motyvacija, dél kurios pasiekimai daznai
apriipinimas ir Siuolaikinés mokymosi apsiriboja slenkstiniu ar patenkinamu lygiu.
platformos, sudarancios salygas taikyti e Mokiniy kaita mokslo mety eigoje
inovatyvius mokymo metodus. apsunkina mokymosi testinuma ir nuosekly

e Lankstus ugdymo proceso organizavimas pasirengimg ugdymo procesui.
leidziantis mokiniams derinti mokymasi su ¢ Nepakankamas mokiniy ir tévy (globéjy)
darbu ir asmeniniais jsipareigojimais. atsakingumas uz pamoky lankyma mazina

e Atviri mokytojy bei mokiniy santykiai ugdymo proceso efektyvuma ir pasiekimy
stiprina bendruomeng ir kuria saugia, stabiluma.
mokymuisi palankig aplinka. e Mokiniy akademiniy pasiekimy lygis

¢ Veiksmingas mokytojy kolegialus rodo poreikj stiprinti ugdymo pagalbos
bendradarbiavimas skatinantis profesinj augimg | sistemg ir individualy pasirengima PUPP bei
ir ugdymo kokybés gerinima. VBE.




e Nuosekliai teikiama pedagoginé, socialiné
ir psichologiné pagalba mokiniams, turintiems
ugdymosi ar emociniy sunkumy, uztikrinanti
individualy pozitrj ir visapusiSska mokinio
pazanga.

e Auganti priklausomybé nuo socialiniy
tinkly ir Zalingy jpro€iy daro neigiama
poveikj démesio koncentracijai ir emocinei
savijautai.

GALIMYBES

GRESMES

e Patrauklaus ir Siuolaikisko Gimnazijos
jvaizdzio stiprinimas viesojoje erdvéje didinant
Zinomumag ir pritraukiant mokinius, ieSkancius
lankstesnio ir individualizuoto mokymosi kelio.

¢ Augantis mokiniy, kuriems reikalingos
lankstesnés mokymosi formos, skaicius suteikia
prielaidy plétoti produktyviojo mokymosi
principais grista model; ir stiprinti Gimnazijos,
kaip atviros mokymosi bendruomenegs,
vaidmen;.

e Dalyvavimas Europos Sajungos,
nacionaliniuose ir Savivaldybés projektuose
sudaro salygas modernizuoti ugdymo aplinka,
stiprinti mokiniy kompetencijas ir mokytojy
profesinj tobul¢jima.

¢ Bendradarbiavimo su verslo jmonémis,
Uzimtumo tarnyba, profesinio mokymo centrais
ir socialiniais partneriais plétra skatina mokiniy
praktinj mokymasi, profesing orientacijg ir
karjeros planavimo geb¢jimus.

e D¢l mieste vykdomy mokykly
atnaujinimo darby Gimnazijos patalpos
laikinai naudojamos kity ugdymo istaigy
mokiniy ugdymui, kas gali riboti mokymosi
aplinkos stabilumg ir ugdymo proceso
kokybe.

e Silpnéjantis mokiniy psichologinis
atsparumas ir nepakankami streso jveikos
gebé¢jimai didina rizika psichotropiniy
medziagy vartojimui, socialiniy problemy
atsiradimui.

¢ Triksta mokymo priemoniy ir
vadovéliy, atitinkan€iy atnaujintas ugdymo
programas; dalis edukaciniy platformy ir
elektroniniy istekliy yra mokami, todél
ribojamas jy prieinamumas ir ugdymo
proceso kokybé.

e Pedagogy ir Svietimo pagalbos
specialisty stoka bei didéjantis mokytojy
amziaus vidurkis maZina ugdymo proceso
tvaruma, inovatyvuma ir geb&jima reaguoti j

SV W —

IT SKYRIUS

STRATEGINIAI TIKSLAL JU IGYVENDINIMO PRIEMONES IR REZULTATO
VERTINIMO RODIKLIAI

GIMNAZIJOS STRATEGIJA

1. Gimnazijos misija — SiuolaikiSka, atvira kaitai, besimokanti organizacija, tgsianti ir kurianti
tradicijas, ugdanti kiekvieng mokinj pagal jo gebé&jimus bei sudaranti salygas kiekvienam patirti s€kme.
2. Gimnazijos vizija — teikti jvairiy poreikiy mokiniams kokybiSka pagrindinj ir vidurinj
1$silavinimg, ugdyti savarankiska, laisva, atsakingg ir pilietiSkg asmenybe, sudaryti sglygas mokiniams

paZinti save, jgyti kompetencijy, biitiny tolimesniam gyvenimui.

20262028 METU STRATEGINIS TIKSLAS: skatinti mokiniy asmening ir socialing pazanga,

stiprinant jtrauktj, mokiniy gerove, psichologinj atsparumg ir karjeros kompetencijas




2026-2028 M. STRATEGINIAM TIKSLUI PASIEKTI SKIRTI UZDAVINIAI, PRIEMONES IR VERTINIMO RODIKLIAI

Eil. Igyvendinimo Stebésenos rodiklis Siektina stebésenos
Nr. TRl ekt R Koordinatorius laikotarpis, metais | (matavimo vienetai) rm!iklio re-ik§mé : :
- . Laikotarpio | Laikotarpio
Pradzia | Pabaiga _— o
pradzioje pabaigoje

1. Skatinti mokiniy asmening ir Direktorius
socialing pazanga, stiprinant jtrauktj,
mokiniy gerove, psichologinj
atsparuma ir karjeros kompetencijas

1.1. | Uztikrinti jtrauky, saugy ir Pavaduotojas 2026 m. | 2028 m. | Mokiniy, teigianc¢iy, kad 60 85
psichologiskai palaikantj ugdymo ugdymui mokykloje jauciasi saugiai, (2026 m.) (2028 m.)
procesa palaikomi ir priimti tokie,

kokie yra, dalis (proc.)

1.1.1. | Parengti ir jgyvendinti Gimnazijos Pagalbos 2026 m. | 2028 m. | Patvirtinta ir jgyvendinama 0 1
emocinés geroves stiprinimo ir mokiniui emocinés geroves programa (2026 m.) (2028 m.)
psichologinio atsparumo programa specialistai (vnt.)

1.1.2. | Inicijuoti mokytojy kvalifikacijos Pavaduotojas 2026 m. | 2028 m. | Mokytojy, dalyvavusiy 20 75
tobulinimo mokymus jtraukties, ugdymui viename ar daugiau (2026 m.) (2028 m.)
emocinio, kibernetinio ir asmens seminary, dalis (proc.)
duomeny saugumo temomis

1.1.3. | Itraukti psichikos sveikatos, emocijy | Klasiy vadovai | 2026 m. | 2028 m. | [vykusiy teminiy veikly 3 8
valdymo, tarpusavio santykiy bei skai¢ius per metus (vnt.) (2026 m.) (2028 m.)
asmens duomeny ir kibernetinio
saugumo temas ] klasiy valandéles ir
projektine veikla

1.1.4. | Organizuoti psichologinés paramos ir | Pagalbos 2026 m. | 2028 m. | Konsultacijy / pagalbos 912 960
pagalbos tinklo veiklg (individualtis | mokiniui atvejy skaiCius per metus (2026 m.) (2028 m.)
pokalbiai, grupiniai uZsiémimai) specialistai (vnt.)

1.1.5. | Stebéti ir analizuoti pamoky Pavaduotojas 2026 m. | 2028 m. | Vidutinis nepateisinty 32 25
lankomuma, taikyti tikslingas ugdymui, pamoky skaicius vienam (2026 m.) (2028 m.)

pagalbos priemones

skyriaus vedéjas




mokiniui per mokslo metus
(vnt.)

1.1.6. | Vykdyti bandomuosius PUPP/ VBE | Pavaduotojas 2026 m. | 2028 m. | Ivykdyty bandomyjy PUPP / 1 2
ir taikyti mini modulius pamokose ugdymui, VBE darby skaicius per (2026 m.) (2028 m.)
PUPP / VBE kompetencijoms mokytojai metus (vnt.)

1.2. | Plétoti mokiniy socialines ir Pavaduotojas 2026 m. | 2028 m. | Mokiniy, dalyvaujanciy 20 60
pilietines kompetencijas per aktyvy | ugdymui pilietinése, bendruomeninése (2026 m.) (2028 m.)
dalyvavimg ir bendruomenines ar savanorysteés veiklose,
veiklas dalis (proc.)

1.2.1. | Parengti ir jgyvendinti pilietiSkumo | Pavaduotojas 2026 m. | 2028 m. | Patvirtintas pilietiSkumo ir 0 1
ir savanorystés ugdymo plang ugdymui savanorystés planas (vnt.) (2026 m.) (2028 m.)

1.2.2. | Organizuoti socialinius projektus ir Socialinis 2026 m. | 2028 m. | Igyvendinty projekty skaicius 5 10
bendruomenines akcijas, telkiant pedagogas per metus (vnt.) (2026 m.) (2028 m.)
bendruomeng iniciatyvoms
igyvendinti

1.2.3. | Plétoti partnerystes su Pavaduotojas 2026 m. | 2028 m. | Partnerystés sutarCiy / 1 4
nevyriausybinémis, socialinémis ir ugdymui, bendradarbiavimo iniciatyvy (2026 m.) (2028 m.)
kultiiros organizacijomis skyriaus vedéjas skaiCius (vnt.)

1.3. | Skatinti mokiniy karjeros Pavaduotojas 2026 m. | 2028 m. | Mokiniy, teigianc¢iy, kad 20 50
kompetencijy plétrag ir pasirengimg ugdymui jauciasi pasirenge karjerai ar (2026 m.) (2028 m.)
gyvenimui tolimesniam mokymuisi,

dalis (proc.)

1.3.1. | Igyvendinti ,,Medijy ir technologijy | Pavaduotojas 2026 m. | 2028 m. | Igyvendintas ,,Medijy ir 0 1
pagrindy‘‘ ugdymo veiklos modulj ugdymui technologijy pagrindy* (2026 m.) (2028 m.)
Jaunimo klasiy skyriuje kaip ugdymo veiklos modulis
priemong motyvacijai ir karjeros (vnt.)
jgtidziams stiprinti

1.3.2. | Vykdyti individualias karjeros Karjeros 2026 m. | 2028 m. | Konsultacijy skaicius per 35 60
konsultacijas specialistas metus (vnt.) (2026 m.) (2028 m.)

1.3.3. | Organizuoti karjeros dienas, Karjeros 2026 m. | 2028 m. | vykusiy karjeros renginiy 1 4
susitikimus su profesijy atstovais, specialistas skaiCius per metus (vnt.) (2026 m.) (2028 m.)




profesinémis ir aukStosiomis
mokyklomis

1.3.4. | Bendradarbiauti su Uzimtumo Karjeros 2026 m. | 2028 m. | Partnerystés su jmonémis / 2 4
tarnyba, profesinio mokymo specialistas, organizacijomis (vnt.) (2026 m.) (2028 m.)
istaigomis ir darbdaviais, Skyriaus
organizuojant mokiniy praktikas vedéjas

Strateginis planas rengiamas trejy mety laikotarpiui ir atnaujinamas tik esant svarbiomis aplinkybéms.




